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1. SCOP 

Procedura stabile~te etapele, metodele , documentele ~i responsabilitatile necesare 
pentru desfa~urarea procesului de monitorizare a insertiei socio-profesionale a 
absolventilor Universitatii ,Valahia" din Targovi~te , pe piata muncii. 

2. DOMENIU DE APLICARE 

Procedura se aplica Ia nivelul CCOCLME ~i al fiecarei structuri academice din cadrul 
UVT, In vederea monitorizarii insertiei absolventilor pe piata muncii ~i implicit a 
lmbunatatirii calitatii programelor de studii oferite . Procedura se aplica pentru toate 
categoriile de absolventi ai UVT (licenta, master, doctorat, programe de conversie 
profesionala ~i programe de formare psihopedagogica) . 

3. DOCUMENTE DE REFERINIA 

3.1. Externe 
• Legea educatiei nationale nr. 1/2011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare. 
• Ordinul nr. 650 din 19 noiembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind 
organizarea ~i functionarea centrelor de consiliere ~i orientare In cariera In sistemul de 
lnvatamant superior din Romania . 
• Ordinul nr. 3070 din 14 ianuarie 2015 pentru modificarea Metodologiei-cadru privind 
organizarea ~i functionarea centrelor de consiliere ~i orientare In cariera In sistemul de 
lnvatamant superior din Romania, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale 
~i al ministrului delegat pentru lnvatamant superior, cercetare ~tiintifica ~i dezvoltare 
tehnologica nr. 650/2014. 
• ARACIS - Metodologia de evaluare externa , standardele de referinta ~i lista 
indicatorilor de performanta. 

3.2. Interne 
• MC 01 Manualul Sistemului de managemental Calitatii . 
• Carta universitatii . 
• Metodologia privind organizarea ~i functionarea CCOCLME. 
• Regulamentul de organizare ~i functionare a CCOCLME. 

4. DEFINITII $1 ABREVIERI 

4.1 Definitii 
Alumn- absolvent al UVT. 
Piata muncii - spatiul economic In care se lntalnesc, se confrunta ~i negociaza In mod 
liber cererea de forta de munca, reprezentata de angajatori ~i oferta, reprezentata de 
posesorii de forta de munca. 
lnsertia socio-profesionala - proces de socializare profesionala care implica 
parcurgerea mai multor stadii, pe parcursul carora organizatia/institutia faciliteaza 
procesul de angajare In munca/profesie a absolventilor. 
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4.2 Abrevieri 

ARACIS- Agentia Romana pentru Asigurarea Calitatii In Tnvatamantul Superior 
CCOCLME - Compartimentul de Consiliere , Orientare In Cariera ~i Legatura cu Mediul 
Economic 
IOSUD- lnstitutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat 
DPPD- Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 
DIDFC- Departamentul de lnvatamant Ia Distanta ~i Formare Continua 
UVT- Universitatea "Valahia" din Targovi~te 

5. DESCRIEREA ACTIVITATILOR 
5.1 . Monitorizarea insertiei socio-profesionale a absolventilor pe piata muncii se 
organizeaza ca activitate specifica de catre CCOCLME, In conformitate cu Regulamentul 
de organizare ~i functionare al CCOCLME ~i Metodologia privind organizarea ~i 
functionarea CCOCLME, In colaborare cu celelalte structuri academice din cadrul UVT. 

5.2. Monitorizarea insertiei socio-profesionale a absolventilor pe piata muncii presupune 
realizarea urmatoarelor actiuni : 
5.2.1. Colectarea informatiilor cu privire Ia statutul socio-profesional al absolventilor; 
5.2.2.Constituirea bazelor de date cu privire Ia traseul ocupational/profesional al 
absolventilor, Ia nivelul tuturor structurilor academice ale UVT; 
5.2.3. Analiza ~i prelucrarea cantitativa ~i calitativa a datelor colectate pe baza 
formularelor completate de absolventi, In vederea stabilirii gradului de insertie a acestora 
pe piata muncii ~i a interesului acordat de catre ace~tia pentru oferta educationala a 
UVT; 
5.2.4 .Realizarea raportarilor anuale privind rezultatele monitorizarii insertiei absolventilor 
UVT pe piata muncii . 

5.3. Tn vederea depunerii Ia secretariatul facultatii, IOSUD, DPPD, DIDFC a dosarului 
pentru lnscrierea Ia examenul de finalizare a programului de studii, absolventul va 
completa (de preferat In format electronic) Formularul abso/ventului Universitafii Valahia 
din Targovi$te (F 642.2021/Anexa 1), postat pe site-ul UVT, In sectiunea ALUMNI 
(https://www.valahia .ro/ro/alumni) ~i/sau pe site-urile facultatilor. 

5.4 Tn momentul depunerii Ia secretariatul facultatii, IOSUD, DPPD, DIDFC a dosarului 
pentru lnscrierea Ia examenul de finalizare a programului de studii, absolventul va face 
dovada completarii Formularului absolventului Universitafii Valahia din Targovi$fe. 
Tn situatia In care formularul a fost completat In format electronic serviciul secretariat va 
verifica acest lucru In baza de date , iar In situatia In care formularul a fost completat In 
format letric candidatulll va ata~a efectiv Ia dosar. 

5.5. Tnainte de eliberarea diplomei de finalizare a unui program de studii absolventii vor 
completa (de preferat In format electronic) Chestionarul privind monitorizarea inseJ!iei 
socio-profesionale a absolvenfi/or Universita(ii Valahia din Targovi$fe (F 643.2021 lAnexa 
2) postat pe site-ul UVT, In sectiunea ALUMNI (https://www.valahia .ro/ro/alumni) ~i/sau 
pe site-urile facultatilor. 
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5.6. Absolventul va descarca formularul completat ~i Tl va prezenta personalului din 
cadrul Biroului Acte de studii al UVT. Personalul din cadrul Biroului Acte de studii nu va 
elibera documentele solicitate de absolvent decat daca se confirma faptul ca a fast 
completat chestionarul (Tn format electronic sau letric). Chestionarele completate vor fi 
colectate de catre personalul din cadrul Biroului Acte de studii ~i transmise ulterior catre 
CCOCLME. 

5.7. Pe baza datelor colectate personalul CCOCLME realizeaza anual, Centralizatorul 
date/or cu privire Ia inserfia socio-profesionala a absolvenfilor Universita(ii Valahia din 
Targovi9te (F 644.2021/Anexa 3) ~i Tl transmite, Ia solicitare, fiecarei structuri academice 
din cadrul UVT. 

5.8. Secretariatele facultatilor, IOSUD, DPPD, DIDFC, prin consultarea tutorilor de an ~i 

cu acordul decanului/directorului fiecarei structuri academice, vor transmite catre 
CCOCLME, pana Ia data de 1 decembrie a anului universitar Tn curs, datele de contact 
ale angajatorilor de pe plan local/regional/national , cu care au avut Tncheiate 
parteneriate/acorduri de colaborare Tn anul universitar anterior (numele ~i prenumele 
persoanei de contact, functia , numarul de telefon , adresa de e-mail) . 

5.9. Personalul CCOCLME va transmite spre completare , angajatorilor, Tn intervalul 
decembrie-februarie al anului universitar Tn curs, Chestionarul destinat angajatorilor 
pentru monitorizarea inser(iei socio-profesionale a absolvenfilor Universita(ii Valahia din 
Targovi9te (F 645.2021/Anexa 4) . Chestionarul va fi completat Tn format electronic 
(editabil) ~i va fi transmis ulterior catre COCCLME Tn vederea analizei ~i prelucrari i 
raspunsurilor. Datele obtinute pot fi transmise, Ia solicitare , fiecarei structuri academice 
interesate. Chestionarul se va regasi ~~ pe site-ul UVT, Tn sectiunea ALUMNI 
(https ://www. va lah ia . ro/ro/alum ni) . 

5.10 .Personalul CCOCLME elaboreaza formularele de lucru necesare implementarii 
prezentei proceduri, centralizeaza rezultatele primite de Ia fiecare structura academica 
~i le analizeaza Tn vederea Tntocmirii anuale a documentului intitulat Analiza inserfiei 
profesionale a absolvenfilor Universita(ii Valahia din Targovi9te 

5.11. Situatia statistica, centralizata pe programe de studi i, cu privire Ia insertia socio­
profesionala al absolventilor UVT, va fi integrata , ca anexa, Tn Raportul anual privind 
activitatea CCOCLME. 

5.13 Tn vederea actualizarii periodice a datelor cu privire Ia insertia socio-profesionala a 
absolventilor pe piata muncii, personalul CCOCLME, va trimite anual , Tn perioada 
ianuarie-iunie, invitatii online catre absolventi, pentru completarea Chestionarului privind 
monitorizarea inserfiei socio-profesionale a absolventilor Universitafii Valahia din 
Targovi9te (F 643.2021/Anexa 2) 

5.14 Monitorizarea insertiei socio-profesionala a absolventilor pe piata muncii se 
realizeaza anual, pe o perioada de 5 ani de Ia absolvire . 
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6. RESPONSABILITATI 

6.1. Prorectorul cu atributii in domeniul invatamantului ~i asigurarii calitatii , 
Prorectorul cu atributii in domeniul problemelor sociale ~i studente~ti ~i 
conducatorii structurilor academice sunt responsabili pentru implementarea 9i 
mentinerea prezentei proceduri. 

6.2. Coordonatorul CCOCLME 
• organizeaza 9i supervizeaza desfa9urarea activitatii de monitorizare a insertiei socio­

profesionale a absolventilor UVT pe piata muncii ; 
• participa Ia elaborarea formularelor de lucru privind activitatea de monitorizare a 

insertiei socio-profesionale a absolventilor; 
• urmare~te procesualitatea activitatilor de monitorizare a insertiei socio-profesionale a 

absolventilor UVT pe piata muncii, prevazute In contextul prezentei proceduri ; 
• stabile9te relatii de colaborare cu alte structuri functionale din cadrul UVT, In vederea 

implementarii In conditii de eficienta a prezentei proceduri ; 

6.3. Personalul CCOCLME 
• preia de Ia secretariatele facultatilor 9i de Ia Biroul acte de studii formularele 

completate In format letric de catre absolventi 9i le introduce In baza de date; 
• transmite , Ia solicitare, catre secretariatul facultatii, IOSUD, DPPD, DIDFC baza de 

date cu absolventii din seria precedenta , ai programelor de studii gestionate; 
• transmite spre completare, angajatorilor, Chestionarul destinat angajatorilor pentru 

monitorizarea inserfiei socio-profesionale a absolvenfilor UVT 
• elaboreaza formularele de lucru necesare implementarii prezentei proceduri , 
• centralizeaza rezultatele primite de Ia absolventi ~i le analizeaza In vederea lntocmirii 

anuale a documentului intitulat Analiza inserfiei profesionale a absolvenfilor 
Universitafii Valahia din Targovi$fe 

6.4.Secretariatele facultatilor, IOSUD, DPPD, DIDFC . 
• verifica In baza de date completarea de catre absoventi a Formularul absolventului 

Universitafii Valahia din Targovi$fe (F 642 .2021 lAnexa 1) 
• colecteaza formularele completate In format letric de catre absolventi 9i le transmit 

personalului din cadrul CCOCLME 
• transmit catre CCOCLME lista absolventilor, cu precizarea celor lnscri9i Ia programe 

de master 9i doctorat 
• transmit catre CCOCLME, datele de contact ale angajatorilor de pe plan 

local/regional/national, cu care au avut lncheiate parteneriate/ acorduri de colaborare 
In anul universitar anterior 

6.5. Personalul din cadrul Biroului Acte de studii 
• elibereaza documentele/actele de studii solicitate de absolvent numai dupa 

completarea Chestionarului privind monitorizarea insertiei socio-profesionale a 
absolvenfilor UVT (F 643.2021/Anexa 2); 

• colecteaza chestionarele completate de catre absolventi 9i le transmit personalulu i 
din cadrul CCOCLME 
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6.6. Absolventii 
• completeaza Formularul absolventului Universita(ii Valahia din Targovh;te ~ i 

Chestionarului privind monitorizarea inserfiei socio-profesionale a absolven(ilor UVT. 
• furnizeaza in contextul formularelor completate informatii corecte ~i complete cu 

privire Ia aspectele solicitate. 

7. INFORMATII DOCUMENTATE 

Cod Nr. 
Pastrare/ Arhivare/ 

formular Denumirea documentului Elaborare Aprobare exemplare 
Perioada de Perioada de 

pastrare arhivare 

Formularul absolventului 
Coordonator 

Conform 
F 642.2021 Universita\ii Valahia din Psiholog 

CCOCLME 
1 5 cerintelor 

Targoviste legale 
Chestionar privind Consilier 
monitorizarea insertiei cariera 

Coordonator 
Conform 

F 643.2021 socio-profesionale a 
CCOCLM E 

1 1 cerintelor 
absolven\ilor Universitatii legale 
Valahia din Targoviste 
Centralizatorul datelor cu Consilier 
privire Ia insertia socio- cariera 

Coordonator 
Conform 

F 644.2021 profesionala al 
CCOCLM E 

1 5 cerintelor 
absolventilor Universita\ii legale 
Valahia din Targoviste 
Chestionar destinat 
angajatorilor pentru 

Conform 
F 645.2021 

monitorizarea insertiei Consilier Coordonator 
1 5 cerintelor 

socio-profesionale a cariera CCOCLM E legale 
absolventilor Universitatii 
Valahia din Targoviste 

8. ANEXE 

Anexa 1 - Formularul absolventului Universitatii Valahia din Targovi~te (F 642 .2021 ) 
Anexa 2 - Chestionar privind monitorizarea insertiei socio-profesionale a absolventilor 
Universitatii Valahia din Targovi~te (F 643.2021) 
Anexa 3 - Centralizatorul datelor cu privire Ia insertia socio-profesionala al absolventilor 
Universitatii Valahia din Targovi~te (F 644.2021) 
Anexa 4 - Chestionar destinat angajatorilor pentru monitorizarea insertiei soclo­
profesionale a absolventilor Universitatii Valahia din Targovi~te (F 645 .2021) 
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Anexa 1 (F642 .2021) 

Formularul abso/ventului Universitiifii Valahia din Targovi~te 

I. Date personale: 

Numele ~i prenumele: ....... ... .... .... ... .... ....... ...... ... ..... ... ... ...... ............ .. ... ..... ...... .. ........................................ .......... .... . 

Localitatea de re~edintli .. . ... . .... . ..... ... ... . ........ . .. .. .... ............. Judetul. ........................ .. .. .. .... ................. ... .. 

e-mai I. .................. .... ...... ... ....... .. .......... .... .... ... .... .Telefon ........ .... ................. . ............... .......... . 

II. lnformatii despre studiile absolvite: 

Tipul programului de studii absolvit: 

o Licenta 

o Master 

o Doctorat 

o Program de conversie profesionala 

o Program de formare psihopedagogica 

Forma de invatlimant: 

o Cu frecventa (Zl) 

o La distanta(ID) 

Facultatea absolvita: ................ ............ ..................................................................................... ..... ......................... . .. 

Programul de studii/specializarea: ............. .. .. .. ... .. ... .......... ...... ....... ..... .. ... .. ........................... ... .... .. ... .. ...................... . 

Anu l absolvirii: ............. .. .. 

IlL lnformatii despre locul de munca*: 

Locul de munca actual (angajatorul): .... ... ... ..... ...... .. ........ ... .......... .... .................................. ... ...... ............................ .. 

Ocupatia: .... ... ........ .... ..... ..... .. .................... ....... ... .... Functia: ... ...... .......... .. ............... ................ ............ ........ .. 

Domeniul I Specializarea : .. .... . .. ... . ... . .. ... ...... . ...... .... ... . .......... . ............................ ... ......... .... ........... .. 

Data: ...... .... ....... ... ... ......................... Semnatura: ............................... .... .. .. .... .... ............................... ........ .. ........... .. 

Nota : * numai daca este cazul , se vor menfiona date de Ia locul de munca actual. 

0 Sunt de acord ca datele cu caracter personal furnizate prin prezentul chestionar, sa fie prelucrate de 
Universitatea "Valahia" din Targovi~te, ca operator de date cu caracter personal, In confonnitate cu 
Regulamentul U. E. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce prive~te prelucrarea date lor 
cu caracter personal ~i privind Iibera circulafie a acestor date. Am luat Ia cuno~tinta ca beneficiez de toate 
drepturile prevazute de Regulamentul U.E. 
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Anexa 2 (F 643 .2021) 

Chestionar privind monitorizarea inserfiei socio-profesionale 
a absolvenfilor Universitiifii Valahia din Tiirgovi~te 

Compartimentul de Consiliere, Orientare in Cariera ~i Legatura cu Mediul Economic 
realizeaza in flecare an o analiza cu privire fa inserJia pe piaJa forJei de munca a absolvenJilor 
Universitajii Valahia din Tdrgovi~te . Va rugam sa completaJi cu responsabilitate tot aces! 
chestionar ~i va asiguram ca datele furnizate vor ji folosite exclusiv pentru raportarea statistica 
a gradului de inserJie profesionala. 

I.Date personale: 

Numele ~i prenumele: 

Genu! : Masculin D Feminin D Varsta (In ani): ............ ......... . 

Adresa de domiciliu ... ... . ..... .. ..... .. ... . ............. . ..................................... .. .. .. .Judetul. .. ..... ............... . 

e-1nai I .......... . .. .. .. ... ..... . ........... ... . .... . ......... ... ... .... ..... ................. .. ............... Te lefon ...................... . 

II.Informatii despre studiile absolvite: 

Facultatea absolvitii: ..... .. .... ...... .. ................. .................... ........................................................................ . 

Progt·amul de studii/specializarea: ........ .............. .. ........... ..... ... ..... ................... Anul absolvirii: .. ........... . 

Tipul programului de studii absolvit: 

D Licenta D Master D Doctorat 
D Program de conversie profesionala D Program de formare psihopedagogica 

Forma de inviitiimant : 

D Cu frecve nta (ZI) D La distanta(ID) 

III. Statutul profesional actual 

3.1. In prezent, statutul dvs. profesional este (lncercuiti cifra corespunzatoare): 
Angajat 1 

Liber profesionist/antreprenor 2 

Persoana inactiva pe piata fortei de munca 3 

Somer 4 

3.2. Denum irea institutiei angajatoare 

3.3. ln prezent locul dumneavoastra de munca este In cadrul (lncercuiti cifra corespuntatoare): 

Unei institutii publice I 

Unei companii cu capital privat 2 

Unei fundati i/ asociatii/ ONG 3 

A It tip de organizatie (specificati care): 4 
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3.4. Denumirea postului ocupat: 

3.5. Pozitia ocupata In prezent este In concordanta cu specializarea obtinuta prin studiile absolvite? 
(lncercuiti cifra corespunzatoare): 

corespunzatoare specializarii/ domeniului absolvit I 

conexa specializarii/ domeniului absolvit 2 

In afara specializarii/ domeniului absolvit 3 

3.6. Contractu! dumneavoastra de munca este (lncercuiti cifra corespuntatoare): 

Pe perioada determinata 

Pe perioada nedeterminata 2 

3. 7. Primul meu loc de munca a fost (lncercuiti cifra corespuntatoare): 

In timpul studiilor de licenta I 

La mai putin de 6 luni dupa finalizarea studiilor de licentafmaster 2 

Intre 6 luni ~i 1 an dupa finalizarea studiilor de licentafmaster 3 

La mai mult de I an dupa dupa finalizarea studiilor de licenta!tnaster 4 

Nu am avut pana In prezent un loc de munca 5 

IV.Situatia ~coladi actualii 
In prezent, sunteti lnscris Ia un program de studii? 

DDA 0NU 
Mentionati Universitatea Ia care sunteti lnscris In prezent: 

Mentionati Facultatea Ia care sunteti lnscris In prezent: 

Programul de studii pe care II urmati In prezent este (lncercuiti cifra corespuntatoare): 

Program de studii de licenta, diferit de prima specializare 1 

un program de studii de master, In continuarea studiilor de licenta 2 

Program de stud i i de doctorat 3 

un curs postuniversitar 4 

nu urmez niciun program de studii 5 

Semnatura absolventului .............. .......... . . .. ... . ... . ... ... ... .. ... ......... ...... Data completarii ... .. .. ..... ....... . 
D Sunt de acord ca datele cu caracter personal furnizate prin prezentul chestionar, sa fie prelucrate de 
Universitatea "Valahia" din Targovi~te, ca operator de date cu caracter personal , In conformitate cu 
Regulamentul U .E. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce prive~te prelucrarea datelor cu 
caracter personal ~i privind Iibera circulatie a acestor date. Am luat Ia cuno~tinta ca beneficiez de toate 
drepturile prevazute de Regulamentul U.E. 
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Ccntralizatoru l datclor cu pr ivirc Ia inscf!Ja socio-profesionall\ a absolvcntilor Univcrsitli! Ii Valahia din Tiirgovi~tc pc pia \a muncii 

POOJ!a <x:uPati 

NUITlt'ft 

I 
(ien 

flpul 
l-am:~ d< 

Stalut l.>cnumin:JI 
llp 

I>enumtrc-a ~tc I r I Primul I s;n.,l~ 
1 1 1 

Pr ru d< 

1 
Da 

MIF 1 vnn.wl ~d~~~~c ll·mail 1 J dt:fon 1 l-.acuhalc 1 ~fXCia.lrr.an: 1 ::~ .. 1 prognunu1ui i.m·it.inlint 
p ru f o.1onal im.iJtuticJ 

imtJtuf'k: 
po~1U&ll corospunz.iltuarc c~ kw: de ~cllarU Unrvcr:srtalc.a FacultatCJI. ;::.ra .,.'" .. .. 

ptern.ane OOlCI IU .U • \'lfll abso}\'J I 
ac.tuill arttUalOilre OCUJHII cu srudiir nrul'l.'ll actwlil sl 11 preR'Jlt c~nr eliirn 

a.bsolvne 

I ,! I 1.21 l3 1.4 u 1.6 2.1 :l,2 2.3 2,4 2,5 3,1 3,2 3,3 3.4 3.51 3,61 3.71 4.11 4,21 4.31 <.• 
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Chestionar destinat agajatorilor pentru monitorizarea inser{iei 

socio-profesionale a absolvenfilor Universitii{ii Valahia din Tiirgovi~te 

Stimatii Doamnii I Damn, 

Compartimentul de Consiliere, Orientare in Carierii ,1·i Legiitura cu Mediul Economic din cadrul 

Un iversitiifii Valahia din Targovi$le vii solicitii sa aloca{i cateva minute completiirii chestionarului de mai 

jos, in scopul realiziirii unui studiu privind pia{a muncii, cerinfele angajatori/or $i posibilitii{ile de 

absorb{ie in mediul economic a absolven{ilor Universitii{ii Valahia din Targovi$le. 

I. Numele organizatiei ---------------------------------------------------------
Numele persoanei care a completat chestionarul ________________________________________ _ 

functia telefon , e-mai l 
----------------- ------------------

II. Care este domeniul principal de activitate al organizatiei dumneavoastra? 

III. Sunteti multumit de pregatirea universitara a angajatilor dumneavoastra, proveniti din randul 
absolventilor Universitatii Valahia din Targovi~te? 

0 Da 0 Nu 
IV.Considerati suficienUi, pentru activitatea de baza In cadrul companiei, pregatirea universitara dobandita 
de ace~ti absolventi pe parcursul ani lor de studiu In cadrul Universitatii Valahia din Targovi~te? 
D Da 0Nu 

V.Notati cu o nota de Ia I Ia 5 (In care I reprezinta nota minima ~ i 5 nota maxima) urmatoarele caracteristici 
ale angajatilor din cadul organizatiei dumneavoastra, recrutati din randul abso lventilor Universitatii 
Yalahia din Targovi~te. 

l 2 3 4 5 
Capacitatea de lucru In echipa 

Eficienta activitatii profesionale 
Adaptabilitatea 

Pregatirea profesionala de specialitate 
Orientarea spre client 

Capacitatea de luare a deciziilor 

Creativitatea 

Cunoa~terea unei limbi de circulatie internationala 
Competentele digitale 
Capacitatea de a comunica eficient 
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VI. Care sunt domeniile de interes pentru societatea I firma dumneavoastra, din cadru l ofertei de programe 
de studii ale Universitafii Valahia din Targovi~te? (bifati cu x) 

a.Programe studii de licenta 

0 Contabilitate si informatica de 0 Finanre ~ i banci 0 Management 0 Marketing 
gestiune 

0 Economia comertului , turismului 0 Administrarea afacerilor 0 Drept 0 Administrarie publica 

~i serv iciilor (limba engleza) 

0 Geografie 0 Geografia Turismului 0 lstorie 0 Educatie tizica ~ i 
sportiva 

0 Kinetoterapie ~ i motricitate 0 Teologie ortodoxa 0Pedagogia lnvaramantu lui 0 Muzica 
specia l a pastora la primar ~i pre~colar 

0 Matematica informatica 0 Fizica 0 Chimie O controlul ~ i securitatea 

produselor alimentare 

0 Montanologie 0 lngineria ~ i proteqia 0 Tehnologia prelucrarii 0 Agricultura 

mediului In agricultura produselor agricole 

0 Automatica ~i informatica 0 Energetica industriala 0 Electronica aplicata 0 Electrotehnica 
aplicata 

0 Tehnologii ~i sisteme de 0 ~tiinta Materialelor 0 Echipamente pentru 0Ingineria 

telecomunicatii procese industriale biomaterialelor 

0 lngineria sistemelor multimedia 0 ~tiinte politice 0 Jurnalism 

0 Limba ~ i literatura romana - Limba ~ i literatura moderna (Engleza!Franceza) 

b. Programe studii masterale 

0 Management financiar- 0 Managementul organizatiei 0 Contabilitate 0 Auditul entitatilor 
ban car publice ~i private 

0Managementul informatiilor 0 Marketing 0 Unitatea istoriei europene 0 Fenomene geografice 

de rise ~i calitatea mediului 

0 Educat ie fizica, turism ~i timp 0 Dreptul afacerilor 0 Administratie publica 0 Doctrina, ~tiinta, 

liber europeana 
. . 

mlSlUne 

0 Doctrina socia la ~i 0Strategii didactice de 0Management educational ~i 0 Fizica aplicata 
ecumenica a biserici i In comunicare ~i lnvatare eficienta dezvoltare curriculara 

contem poraneitate 

0 Metode fizico-chimice de 0 Matematica didactica 0 Educatie muzicala O controlul ~i expertiza 

analiza pentru controlul calitatii alimentelor 

vietii ~ i mediulu 

0 Sisteme de Control ~ i 0 lngineria sistemelor electrice 0 Sisteme ~ i echipamente 0 Auditul sistemelor 

Eva luare a Calitatii Mediului integrate In vehicule (limba moderne In producerea ~i energetice 

engleza) utilizarea energiei 

0 Sisteme a van sate de 0 Automatica avansata, 0 Comanda avansata a 0 Echipamente moderne 

telecom un icati i, prelucrarea ~i productica ~i informatica sistemelor complexe (limba de fabricaiie ~i testare In 

transmisia informatiei industriala franceza) ingineria mecanica 

0 Materiale avansate 0 Jurna lism ~ i studii culturale 0Multilingvism ~i 0 lngineria bioresurselor 

europene intercultural itate In context (limba engleza) 

european 
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VII Precizati domeniile de interes pentru societatea I firma dumneavoastra care nu se regasesc In lista 
programelor de studii ale Universitatii Valahia din Tiirgovi~te 

VIII. In cadrul organizatiei dumneavoastra, va propuneti sa acordati burse de studiu pentru studentii 
Universitatii Valahia din Tiirgovi~te? 

Doa 0Nu 

IX. In cazulln care ati riispuns afirmativ, puteti estima numarul acestora ( lncercuiti/scrieti cifra)? 

I Numar burse ! ... .. 

X. Ce recomandari ati face sistemului de management universitar, pentru cre~terea gradului de adaptare a 
pregatirii universitare cu cerintele pietei muncii? 

XI. Pentru o mai buna desfii~urare a activitatii companiei dumneavoastra, ce activitati vii propuneti sa 
organizati pe viitor, In colaborare cu Universitatea Valahia din Targoviste? 

a. Activitati de practica profesionala; 
b. Activitati de tip internship; 
c. Vizite ale studentilor Ia sediul firmei/organizatiei; 
d. Activitati de tipul Ziua por{ilor deschise; 

e. Altele: --------------------------------------------------------------

Va m ulfumim pentru colaborare! 
D Sunt de acord ca datele cu caracter personal furnizate prin prezentul chestionar, sa fie prelucrate de 
Universitatea "Valahia" din Tiirgovi~te , ca operator de date cu caracter personal , In conformitate cu 
Regulamentul U.E. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce prive~te prelucrarea datelor cu 
caracter personal ~i privind Iibera circulatie a acestor date. Am luat Ia cuno~tintii ca beneficiez de toate 
drepturile prevazute de Regulamentul U.E. 

in cazul fn care dori{i sa va facefi cunoscuta oferta societiiJWfirmei dumneavoastrii referitoare Ia 

angajarea de absolventi/studenti, programe de intership, practica in cadrul companiei, vii rugiim sane 

contactafi Ia adresele: boclme@valahia.ro; consiliereuvt@valahia.ro 
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